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Themenspezifische Mitarbeiter:innen-
Nachmittage  
 

Intervention Themenspezifische Mitarbeiter:innen-Nachmittage finden statt (z.B. 

Nachmittage zum Thema Demenz), hierzu werden externe Dozenten und 

Ehrenamtliche angeworben. 

Ziel Die Mitarbeiter:innen haben Ansprechpersonen und es bestehen Angebote, in 

denen sie sich austauschen können. 

Zielgruppe Mitarbeiter:innen 

Leistungserbringer:inn

en 

Pflegedienstleitung 

Einrichtungsleitung 

Welche Aktivitäten 

müssen stattfinden? 

(Intervention und 

Zielsetzung beachten) 

1. Themen werden festgelegt 

2. Dozenten werden eingeladen 

3. Mitarbeiter:innen werden eingeladen 

Welche zusätzlichen 

Schritte müssen im 

Vorfeld geplant 

werden, damit die 

Aktivitäten stattfinden 

können? 

Zu 1. Raum buchen 

Zu 2. Einladung/Aushang anfertigen 

Zu 3. Mitarbeiter:innen informieren 

Instrumente/Dokumen

te  

1. Aushang  

2. Protokoll/Anwesenheitsliste 

Verantwortlichkeit(en) 

für die Umsetzung 

 Pflegedienstleitung 

Einrichtungsleitung 

Zeitpunkt Nach Bedarf der Mitarbeiter:innen  

Risiken und 

Annahmen 

1. Finanzielle Ressourcen 

2. Zeitliche Ressourcen 

 


